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Алла Лановенко, 

к.пед.н, консультантка КУ «ЦПРПП ВМР»

Про організацію діяльності Спільноти вчителів 
іноземних мов Вінницької МТГ: звіт про проведену 
роботу, про організацію консультування та про 

планування роботи на 2024/2025 н.р.



Goals for Q2

Added priorities

 Decrease the number of 
rotations 
by at least 2

 Ensure the cost of development 
stays below budget

Employee opportunities

 Interns begin

 Indoor rec leagues

 Chess tournaments

 Big Game watching party

 Food drive

Якщо ви маєте яблуко і  маю яблуко і ми обміняємось цими яблуками, то у вас і 

в мене залишиться по одному яблуку. А якщо ви маєте ідею і я маю ідею, і ми 

обміняємось цими ідеями, то у кожного буде по дві ідеї. (Б.Шоу). 

Основні аспекти діяльності професійної спільноти  
вчителів іноземних мов 

Щоб знайти відповідь на питання  

«Яка освіта нам потрібна?», спитаймо себе  

«А у якому суспільстві ми хочемо жити?»  

Engenio Tironi 

«Якщо ми будемо навчати

наших дітей так, як 

навчали учора – ми 
вкрадемо у них майбутнє»

Джон Дьюі.



Goals for Q2

 Increase customer satisfaction 
by 2%

 Maintain growth
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Основні аспекти діяльності професійної 
спільноти  вчителів іноземних мов

2023/2024 н.р.

Освітній табір VinBOOTEduCamp
Фаховий модуль для Спільноти вчителів 

іноземних мов  (серпень)

Зимові педагогічні студії 
(січень)
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Goals for Q1
 Учасники  проєкту “Collaboration for 

Innovation”:  13 закладів ЗСО 
Вінницької МТГ

 68 спікерів- вчителів іноземних мов 

 Спікери проєкту отримали сертифікати 
підвищення кваліфікації на 6 год. ЄКТС. 
від КУ «ЦПРПП ВМР»p with 3rd party organizations

Основні аспекти діяльності професійної спільноти вчителів 
іноземних мов 2023/2024 н.р.

Проєкт “Collaboration for Innovation”
 Було охоплено такі теми: 

- практичні методи і прийоми роботи вчителів іноземної мови в НУШ;

- інноваційні ресурси професійного розвитку вчителя іноземної мови: нові підходи
і можливості;

- реалізація одинадцяти компетентностей НУШ на уроках англійської мови;

- сучасні інструменти вчителя іноземної мови;

- формувальне оцінювання на уроках іноземної мови,

- національно-патріотичне виховання на уроках іноземних мов;

- створення інтерактивних вправ на онлайн порталі Liveworksheets;

- вивчення місцевої громади через інтерактивне навчання іноземних мов;

- розвиток цифрових компетентностей під час уроку англійської мови;

- формування і розвиток критичного мислення на уроках іноземної мови;

- предметно-мовне інтегроване навчання в початковій школі;

- практичні ідеї впровадження комунікативного підхіду на уроках іноземних мов.

- кейс сучасного вчителя англійської мови «Back to School».

Всі матеріали доступні на

сторінці Спільноти вчителів

іноземних мов на сайті КУ

«ЦПРПП ВМР» за

покликанням:

https://cprvmr.edu.vn.ua/com_

pages/inozemni_movy

https://cprvmr.edu.vn.ua/com_pages/inozemni_movy




Summary

We increased customer retention by 4%

Основні аспекти діяльності професійної 
спільноти 

Покликання на Аналіз (на сайті Центру) 
https://cprvmr.edu.vn.ua/uploads/main_folders

/inoz_mov/2023-2024

За даними моніторингу у 2023/24 н.р. гурток
фунціонує у 22 закладах ЗСО ВМТГ:
- на початковому рівні навчається 457 вихованців;
- на середньому рівні навчається 375 учнів;
- на високому рівні навчається 77 учнів.

https://cprvmr.edu.vn.ua/uploads/main_folders/inoz_mov/2023-2024/Speak Out/%D0%90%D0%BD%D0%B0%D0%BB%D1%96%D0%B7 %D0%BC%D0%BE%D0%BD%D1%96%D1%82%D0%BE%D1%80%D0%B8%D0%BD%D0%B3%D1%83 SPEAK OUT 2024.pdf


Summary

Інструментарій оцінювання та самооцінювання рівня
сформованості загальних та професійних
компетентностей педагогічних працівників закладів
загальної середньої освіти ВМТГ (за Професійним
стандартом вчителя)

Основні аспекти діяльності професійної спільноти 
вчителів іноземних мов

Покликання на інструментарій :

https://cprvmr.edu.vn.ua/com_pages/inozemni_movy

https://cprvmr.edu.vn.ua/com_pages/inozemni_movy


Summary

We finished the consolidation project

Last year we supported thousands of customers and

Покликання на Альманах:

Наш альманах – це медіапростір на 
теренах якого освітяни мають змогу 
обмінюватись педагогічним 
досвідом, отримувати підтримку 
щодо впровадження реформи НУШ, 
пропагувати власне бачення 
впровадження сучасних технологій 
навчання в освітній процес тощо.

Для публікації матеріалів потрібно 
попередньо проконсультуватись з 
консультантами відповідних 
професійних спільнот Центру.

Основні аспекти діяльності професійної спільноти  
ЗАПРОШУЄМО 

вчителів розміщувати публікації в Альманасі ! 

Видавнича діяльність Центру: 

Освітянський електронний альманах «Ідеї. 
Можливості. Вдосконалення»6 випусків освітянського альманаху:

2022 рік – Випуск №1 (статті консультантів)

2023 рік:

Випуск №2 (статті вчителів),

Випуск №3 (статті вчителів),

Випуск №4 (статті консультантів)

2024 рік:

Випуск №5 (статті вчителів),

Випуск №6 (статті вчителів),

Випуск №7 – до кінця серпня
https://cprvmr.edu.vn.ua/serv_pages/vidavnicha-d-yaln-st

12 статей вчителів іноземних мов 

3 статті координаторки спільноти Лановенко А.О. 

Найближчим часом планується випуск №7, в 

якому буде розміщено статті консультантів Центру, 

а в двох наступних випусках  будуть статті вчителів.   

https://cprvmr.edu.vn.ua/serv_pages/vidavnicha-d-yaln-st


Summary

We finished the consolidation project
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Проводиться 
щорічно восени 

Проводиться 
щорічно весною 



Summary

We increased customer retention by 4%

Основні аспекти діяльності професійної спільноти 



1. Матеріали для вчителів

знаходяться на  сайті Центру професійного розвитку 

педагогічних працівників  Вінницької міської ради :

https//:cprvmr.edu.vn.ua

2. Фейсбук сторінка Центру: 

https://www.facebook.com/cprppvmr.vin/

3. Інстаграм сторінка Центру: 

/ cprpp.vin

Лановенко А.О., 

к.пед. н., 

консультанатка КУ 

«ЦПРПП ВМР» 

Тел. +380680385030

Проконсультуємо вас! 

Замовляйте консультацію на 

головній сторінці сайту 

КУ «ЦПРПП ВМР» 



Пройдіть коротке опитування щодо 
вивчення потреб фахового 
зростання

https://forms.gle/8HrEFq44KfP1UMYR8

Комунальна установа «Центр професійного розвитку 
педагогічних працівників Вінницької міської ради»

Ваша думка важлива!

https://forms.gle/8HrEFq44KfP1UMYR8

